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UTPO KAPSAMINDA İSTİHDAMI DESTEKLENECEK PERSONELDE ARANAN NİTELİKLER
UTPO kapsamında istihdam edilecek personelin aşağıda belirtilen şartları haiz olması gerekir:
1. Personelin Türkiye'deki üniversitelerin veya denkliği Yüksek Öğretim Kurulu tarafından kabul edilen yurt dışındaki üniversitelerin en az dört yıllık eğitim veren mühendislik bölümlerinden mezun olması ya da bilişim alanında üç yıl çalışma tecrübesine sahip olması gerekir.
1. Personelin son iki yıl içinde UTPO kapsamında istifade edeceği en az bir yabancı dil için Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavından en az (B) seviyesinde veya Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafından belirlenen kriterlere göre eş değeri yabancı dil belgesine sahip olması gerekir (Yurt dışında en az dört yıllık yabancı dilde eğitim veren üniversiteden mezun olunması halinde yabancı dil belgesi şartı aranmaz).
1. Personelin proje ve küme yönetimi ile organizasyon ve iletişim becerilerinin yanı sıra bilişim sektörü ve dış ticaret alanında deneyimli olması, koordinasyon ve iletişim becerilerine sahip olması gerekir.
